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Celebrar quatro décadas de história é reconhecer a força de uma trajetória 
construída, a cada novo dia, com muito trabalho, compromisso e visão de 
futuro. Falamos de uma trajetória que supera um marco temporal, pois sim-
boliza a consolidação de uma existência pautada pela excelência, inovação, 
respeito e apreço às pessoas. Desde sua fundação, nossa empresa percorre 
caminhos desa�adores de forma consistente, guiada sempre por valores 
éticos e sólidos e pela capacidade de se reinventar diante cada desa�o. Há 40 
anos, o Grupo Paineiras adaptou-se a várias transformações econômicas, tec-
nológicas e sociais, mantendo como prioridade a qualidade de seus serviços 
e a con�ança de seus clientes e parceiros. Porém, tudo isso não seria possível 
sem o protagonismo de cada colaboradora e colaborador que faz parte 
dessa história. Com dedicação diária, senso de responsabilidade e espírito 
coletivo, essas pessoas transformam sonhos em resultados concretos e 
mantém, como nosso diferencial estratégico, a capacidade de inovar e de se 
adaptar. O Grupo Paineiras agradece a todos que �zeram e que fazem parte 
destes 40 anos, rea�rmando seu compromisso com a valorização das pesso-
as e com a promoção do bem-estar da sociedade, hoje e sempre!
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Em 6 de junho de 1986, em uma pequena sala comercial da Rua Mario Mourão, 
no Jabaquara, uma pequena empresa iniciava suas atividades atenta a um pro-
pósito fundamental: oferecer serviços que bene�ciassem as pessoas. Contudo, a 
preocupação não era apenas em atender clientes com e�ciência. A meta era 
contar com pessoas que, em todas as tarefas diárias, oferecessem também aten-
ção e cuidado. Incentivar constantemente estes pro�ssionais foi a maneira en-
contrada para aprimorar as atividades que, pela e�cácia, rapidez e qualidade, 
conquistavam aqueles que eram atendidos. Criou-se, assim, um círculo virtuoso, 
em que pessoas comprometidas tornavam muita gente satisfeita. Assim é no 
Grupo Paineiras, que nestes 40 anos já atendeu mais de 6900 clientes, empre-
gando hoje 2500 pro�ssionais. Instalada em ampla sede própria na cidade de 
Poá, em São Paulo, onde reúne as áreas administrativas, operacionais e logísticas 
integradas, a empresa está presente em mais de 50 municípios e atende cerca de 
800 postos de trabalho. Além do estado de São Paulo, o Grupo Paineiras também 
atua no Mato Grosso do Sul, onde conquista novos clientes a partir da dedicação 
e empenho de mais pessoas que, a cada dia, assumem nosso compromisso de 
cuidar bem, em todo lugar, sempre. 
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O Grupo Paineiras não tem economizado esforços e investimentos para al-
cançar a excelência em cada atividade realizada nestes 40 anos. A capacita-
ção dos colaboradores, o incentivo às equipes nos postos de trabalho, a aqui-
sição de máquinas e equipamentos de última geração, o uso de produtos 
que preservam o meio ambiente, a promoção à saúde e segurança dentro e 
fora do trabalho e o aprimoramento nos sistemas administrativos, operacio-
nais e logísticos são algumas das ações submetidas à melhoria contínua em 
nossa empresa. Tudo isso permite oferecer soluções avançadas em limpeza 
corporativa, hospitalar, escolar, industrial e em locais especí�cos, como fa-
chadas prediais. Além disso, nestas quatro décadas, os clientes passaram a 
dispor de manutenção predial, portaria e recepção e serviços de jardinagem 
e controle de pragas. As atividades seguem práticas ESG, priorizando a res-
ponsabilidade ética, a qualidade e cuidado ao meio ambiente e às pessoas. 
Toda a gestão operacional pode ser acompanhada de forma digital pelo apli-
cativo Kantan desenvolvido pela equipe de TI do Grupo Paineiras. A certi�ca-
ção internacional ISO 9001 mantida por nossa empresa prova que tudo 
segue um rígido padrão de qualidade.
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As colaboradoras desempenham suas funções com comprometimento, seguin-
do as instruções recebidas e trazendo resultados positivos. A parceria é muito 
boa, tanto com as colaboradoras do posto quanto com a supervisão e a gerência; 
e isso é muito explícito, pois sempre conseguimos obter bons resultados. Eu 
avalio o Grupo Paineiras como uma empresa que se preocupa não só com a 
parte técnica dos trabalhos, como, por exemplo, a qualidade dos equipamentos, 
dos produtos e dos Equipamentos de Proteção Individual (EPI'S), mas com a 
parte humana, o que se torna um diferencial entre tantas empresas do ramo. Du-
rante estes 23 anos de contrato aprendemos muita coisa. Tivemos altos e baixos, 
mas formamos uma equipe comprometida e que busca a excelência. A proativi-
dade é uma qualidade que percebemos quando vemos os resultados. Conheço 
a Paineiras desde 1988, quando fui contratada para trabalhar no departamento 
pessoal por seu antigo gestor Lídio; e lá permaneci por um ano. Depois da minha 
saída, muita coisa aconteceu: cresci pro�ssionalmente e a Paineiras cresceu; a 
�loso�a empresarial mudou muito e a busca pela excelência, acredito, tem sido 
a grande responsável pelo sucesso da empresa. Em 2003, quando assumi a ge-
rência geral do Senador Shopping, não tive dúvidas em escolher o Grupo Painei-
ras para a prestação de serviços de limpeza. Nossa parceria perdura principal-
mente pelo pro�ssionalismo com que lidamos com as di�culdades encontradas 
durante esses anos. Aproveito a oportunidade para parabenizar o Grupo Painei-
ras pelos 40 anos de existência e que a empresa continue buscando a excelência, 
para que o sucesso seja consequência de tudo aquilo que eles investem.
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Você, que deseja fazer carreira no Grupo Paineiras, venha 
fazer parte de uma empresa que investe na formação de 
seus colaboradores há 40 anos. Con�ra como é simples. 
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A recente publicação da Lei nº 15.377/2026, que introduz o artigo 169-A à Con-
solidação das Leis do Trabalho (CLT), ampliou responsabilidades das empresas 
na promoção da saúde dos colaboradores. Para o Grupo Paineiras, a legislação 
reforça uma realidade que fez quatro décadas: o cuidado com a saúde e segu-
rança de colaboradoras e colaboradores, dentro e fora dos postos de trabalho. 
Além disso, nossa empresa vê na lei a chance de promover ainda mais a saúde e 
o bem-estar de trabalhadoras e trabalhadores. Portanto, em atendimento à lei, 
o Grupo Paineiras vai ampliar as ações de conscientização e orientação, com 
destaque às campanhas o�ciais de vacinação; o apoio a iniciativas educativas 
relacionadas ao HPV e aos cânceres de mama, colo do útero e próstata, entre 
outros; e a orientação quanto ao acesso a serviços de diagnóstico e prevenção. 
Outra intenção é ampliar práticas que favoreçam a saúde preventiva e a quali-
dade de vida mediante planejamento, �exibilização e coordenação das equipes 
para garantir a continuidade dos serviços nos postos com excelência, diante o 
direito à ausência para realização de exames preventivos, sem prejuízo da re-
muneração. Para o Grupo Paineiras, o atendimento à legislação permite que 
suas ações sejam ainda mais concretas, estruturadas, registradas e alinhadas às 
diretrizes do Ministério da Saúde.
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Precisamos dormir bem e isso é fato! Durante o sono, o corpo é restaurado, 
ou seja, os tecidos são reparados, as toxinas são eliminadas, os hormônios 
são equilibrados e a imunidade �ca em alta. Sabemos que nem sempre con-
seguimos dormir bem devido às limitações e desa�os diários de cada um. 
Mas, dentro do possível, dormir precisa entrar na lista de prioridades das 
nossas vidas. Quando precisamos emagrecer, nem sempre uma boa alimen-
tação funcionará se não for possível dormir bem. O sono de má qualidade 
altera sinais importantes de fome e saciedade; ele faz com que caiam os 
níveis de leptina, hormônio da saciedade; e aumente os níveis de grelina, 
hormônio que estimula a fome. O mesmo alimento deixa de satisfazer como 
antes e, no dia seguinte, a consequência pode aparecer de forma bem sutil: 
mais ingestão de calorias em pequenas quantidades que se somam no �nal 
do dia, através do consumo de beliscos alimentares, menos decisões alimen-
tares planejadas e pequenas porções que vão aumentando gradativamente 
até que o padrão alimentar mude para maior busca por alimentos mais gor-
durosos e açucarados. Isso não é falta de informação e nem culpa da pessoa; 
isso é uma resposta do corpo ao estado em que ele está. 
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O informativo Paineiras (IP) é uma publicação 
institucional mensal do Grupo Paineiras desti-
nada aos seus colaborades e clientes.

Comercial: Tel.: 11 3538-2145
comercialprivado@paineiras.com.br

Coordenação Geral
Eliane Lima
Wilma Jardim
Voz Ativa Comunicação

Jornalista Responsável
L. C. Galvão Júnior Mtb 25.492
Tel.: 12 99771-3842

Arte e diagramação
contato@vozativacomunicacao.com.br

Av. Dep. Castro de Carvalho, 589 - Vila Júlia
CEP 08551-000 · Poá/SP

���������������� ��

�����������

https://people.talentbrand.com.br/c/grupo-paineiras
https://people.talentbrand.com.br/c/grupo-paineiras

