GRUPO

Paineiras

ESTE JORNAL E DESENVOLVIDO PARA y B
NOSSOS COLABORADORES E CLIENTES.

Capacitacao: um compromisso do
Grupo Paineiras ha 40 anos

Desde sua criacdo, nossa empresa oferece servicos que promovem o bem-es-
tar das pessoas. Essa condicao, entretanto, nao é limitada aos clientes. Nossas
colaboradoras e colaboradores recebem toda a atencao do Grupo Paineiras,
que constantemente incentiva a capacitacao profissional e pessoal de suas
equipes. Exemplo disso foi a formatura de quatro colegas que participaram
do Programa de Educacao Continuada. Para falar desses assuntos, o iP prepa-
rou uma edicao que vai demonstrar a importancia do aprendizado, seja no
trabalho ou na vida. PAGINA 2

Educacao Continuada Colaboradoras partici- Arroz: conheca qual é o
aprimora conhecimentos pam de formatura festiva melhor para seu dia a dia
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Hd 40 anos, o Grupo Paineiras
expande horizontes, diversifica sua
atuacdo e fortalece sua presenca no
cendrio regional e nacional. A cada
novo ciclo, um fato se destacou como
determinante: investir nas pessoas.

Rodolfo Maia
Analista de treinamento

Capacitar para avancar, sempre!

As vésperas de completar 40 anos, o Grupo Paineiras reafirma um principio
gue marcou cada etapa de sua trajetoria: capacitar seus profissionais de
forma continua. Esse compromisso que nasceu com a empresa € a forca
motriz de um projeto que se consolidou pela seriedade, confianca e capaci-
dade de transformar desafios em oportunidades de crescimento. Ha 40 anos,
o Grupo Paineiras expande horizontes, diversifica sua atuacao e fortalece sua
presenca no cenario regional e nacional. A cada novo ciclo, um fato se desta-
cou como determinante: investir nas pessoas. Para nossa empresa, capacitar
significa reconhecer o potencial humano, oferecer ferramentas, promover
conhecimento e criar condicdes para que cada colaborador caminhe sempre
a frente. E por isso que evoluir processos, modernizar estruturas, ampliar ser-
vicos, estabelecer aliancas estratégicas e adotar praticas inovadoras sao ini-
ciativas que refletem a visao de futuro que orienta nossa empresa em seus 40
anos. Celebrar essa marca é olhar para o passado com gratidao e, a frente,
com entusiasmo. E reconhecer que o caminho foi construido com esforco co-
letivo e que o futuro sera ainda mais promissor se continuarmos a caminhar
juntos, com coragem e conhecimento, capacitando para avancar, sempre.



CONHECIMENTO

Educacao Continuada:
formando hoje, o futuro!

Uma das principais acdes que promovem a capacitacao dos profissionais do
Grupo Paineiras é o Programa de Educacao Continuada, iniciativa que se
tornou um dos pilares da formacao de novas liderancas. Criado para fortale-
cer competéncias técnicas, comportamentais e gerenciais, 0 programa € res-
ponsavel por transformar trajetdrias profissionais e preparar os colaborado-
res para novos desafios. A Educacao Continuada é formada por cinco etapas
de formacao, com modulos que incluem temas como Lideranca, Comunica-
cao, Atendimento ao Cliente, Recursos Humanos e Recrutamento e Selecao.
As aulas ocorrem no formato modelo on-line hibrido, permitindo que os co-
laboradores estudem em horarios alternativos, mas ha também acdes pre-
senciais, especialmente para praticas técnicas de limpeza, rotinas operacio-
nais, lideranca e departamento pessoal, realizadas no Centro de Treinamento
do Grupo Paineiras, localizado na sede da empresa, na cidade de Pog, regiao
metropolitana de Sao Paulo. Para participar, o colaborador deve possuir pelo
menos dois anos de empresa, ensino médio completo e nao ter recebido pu-
nigdes nos seis meses anteriores a inscri¢ao.
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Colaboradoras concluem a Educac¢ao
Continuada

Em dezembro de 2025, na sede de Poa, o Grupo Paineiras promoveu uma ce-
rimdnia de formatura para a entrega de certificados a colaboradoras que par-
ticiparam dos treinamentos do Programa de Educacao Continuada. Vestidas
a carater, as formandas receberam o tradicional canudo das maos dos direto-

res da empresa. Confira as fotos do evento:
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Colaboradoras falam sobre a Educacao
Continuada

Minha experiéncia nos treinamentos do Programa de Educacao
Continuada foi muito boa, tanto na dinamica como pela postila
e nos videos. Conhecer como funciona cada setor e como as
equipes trabalham e aprendem foi muito bom e vou levar cada
conhecimento comigo, sempre. Sou grata ao Grupo Paineiras
por conceder essa oportunidade uUnica.

Aliny Messias Felipe

O curso foi muito importante pelo aprendizado. Eu pude conhe-
cer um pouquinho mais sobre o Grupo Paineiras e ja estou apli-
cando alguns dos aprendizados no meu dia a dia de trabalho. Sou
grata por essa oportunidade; os profissionais que estiveram nos
ensinando sao incriveis e pude aprender muito com eles. O curso
foi de muita importancia para meu crescimento.

Jussara Ferreira dos Santos Carriel

Foi muito bom ter participado; a oportunidade foi muito legal.
Muito importante que a empresa disponibiliza uma oportunida-
de de crescimento e de muito aprendizado. Eu tenho muita grati-
dao por tudo que eu aprendi e pelo tempo dedicado por todos os
profissionais. Foi 6timo, muito bom mesmo.

Paloma Oliveira

Foi muito bom participar do Programa de Educacao Continuada
porque eu aprendi muito sobre como, cada um nés, pode fazer
a diferenca no trabalho. Convivi com pessoas que levarei para o
resto da vida. Sou muito grata por ter recebido tanto aprendiza-
do. O Grupo Paineiras é a primeira empresa que me da essa
oportunidade.

Edineusa Marques da Costa
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Educacao: o legado de um visionario

Lidio Nobuo Ueno, sécio fundador do Grupo Paineiras, € um dos respon-
saveis pelo estimulo a formacao profissional no setor de limpeza no
Brasil. Nos anos 1990, ele idealizou a criacao de um centro de capacita-
cao, fato que foi oficializado no ano 2000, antecedendo e inspirando o
que se tornou a UniAbralimp, inaugurada em 2021. Como homenagem,
uma das salas da instituicao criada pela Abralimp (Associacao Brasileira
do Mercado de Limpeza Profissional) recebeu o nome do empresario, re-
conhecendo sua contribuicao a profissionalizacao do setor. Hoje, a par-
ceria entre UniAbralimp e Grupo Paineiras se expressa na participacao
conjunta em atividades voltadas a defesa da profissionalizacao da limpe-
za como elemento essencial a saude, bem-estar, sequranca e qualidade
de vida das pessoas. Referéncia nacional na formacao de seus colabora-
dores, o Grupo Paineiras nao para de investir na capacitacao, mantendo
o legado de um empresario que acreditava no poder da educacao.

Faca parte do Grupo Paineiras! Nossa empresa

esta de portas abertas para quem deseja atuar em
um lugar que incentiva e investe em novos Acesse

talentos e promove quem tem experiéncia.



https://people.talentbrand.com.br/c/grupo-paineiras
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Arroz branco e arroz integral

O arroz faz parte da cultura alimentar dos brasileiros. Ele é facilmen-
te encontrado na mesa da maioria das pessoas que, muitas vezes,
nao sabem da existéncia, dentro daquele pequeno grao, de uma in-
finidade de beneficios a saude. O mais consumido no pais é o arroz
branco, que passa por processos de refinamento que removem
grande parte de suas fibras, vitaminas e minerais. Este tipo de grao
costuma ser rapidamente digerido e pode causar picos de insulina
no sangue e favorecer a fome, pouco tempo apods seu consumo.
Comer frequentemente o arroz branco pode levar ainda ao ganho
de peso e ao desequilibrio da glicemia. Por ser pobre em fibras,
também desfavorece o bom funcionamento do intestino. Para que
esse cereal maravilhoso possa fornecer tudo o que ha de bom, deve-
mos substitui-lo pelo arroz integral, que mantém todos os seus va-
liosos nutrientes.
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T

A opcao saudavel pelo arroz integral

O arroz integral, que nem sempre recebe toda a atencao que
merece, deveria estar presente todos os dias na nossa alimentacao,
pois ele - somente ele, mantém em seu grao o gérmen de trigo e as
fibras que auxiliam no funcionamento do intestino e prolongam a
saciedade. O alimento contribui também para o controle dos niveis
glicémicos, uma vez que libera energia de forma lenta, evitando
picos de acucar no sangue, tornando-se um grande aliado da saude
metabdlica. Esse potente grao ainda proporciona ao organismo as
vitaminas do complexo B, atuantes na producao de energia, benefi-
ciando a saude do nosso sistema nervoso. Além disso, o arroz inte-
gral fornece minerais como 0 magnésio e fosforo, essenciais a saude
dos 0ssos e musculos. O cereal queridinho e presente no prato dos
brasileiros é muito versatil e combina com legumes, verdura, feijoes
e outras proteinas vegetais, formando a base perfeita para uma ali-
mentacao equilibrada e saborosa.



NUTRICAO 9

Arroz integral

Para comprovar como o arroz integral pode ser simples e delicioso, seque
uma sugestao de preparo muito pratica!

Ingredientes

- 1 xicara de arroz integral ja cozido (deixado de molho por pelo menos 20
minutos antes de cozinhar)

« 1 colher (sopa) de azeite

- Y cebola picada

- 1 dente de alho amassado

- 2 colheres (sopa) de cebolinha picada

- 1 cenoura pequena ralada

- Y2 abobrinha picada

- Sal e temperos naturais a gosto

Modo de Preparo

Em uma panela, aqueca o azeite e refogue a cebola e o alho. Depois, acres-
cente a cenoura e a abobrinha, refogando rapidamente. Junte o arroz inte-
gral, ja cozido, a cebolinha, o sal e os temperos naturais de sua preferéncia e
misture bem. Sirva quente e bom apetite!

Lucélia Rocha Carvalho - Nutricionista / CRN 45.185
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Aproveite estes beneficios para uma melhor qualidade
de vida. Clique abaixo para saber mais informacoes:

» SESC

» Porto Seguro Odontoldgico

- Faculdades UMC e Faculdade Braz Cubas
- Faculdades Anhanguera Educacional

- Farmacias Drogasil e Droga Raia

- Parque Aquatico Magic City

- Parque Aquatico Thermas dos Laranjais

Clique aqui

Informacoes sobre o Vale Transporte

Trata-se de um beneficio que a empresa paga ao trabalhador

para uso exclusivo do deslocamento de casa para o trabalho

e vice-versa. Por isso, atencao:

1. Caso o colaborador opte pelo VT serao descontados 6%
do seu salario.

2. A declaracao falsa de endereco ou o uso indevido do VT
constituem falta grave.

3. E proibida a acumulacdo do beneficio do VT.

Use corretamente este direito!


https://paineiras.com.br/site/wp-content/uploads/2025/01/Convenios-Grupo-Paineiras-1.pdf
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Datas dos Beneficios Telefones uteis
Marco 2025

Baixe no celular o Portal Paineiras App

Com ele vocé verifica e atualiza suas informacoes cadastrais como
endereco, telefone, exames periddicos, entre outros, evitando
problemas futuros com o FGTS e aposentadoria. O

| ; app da acesso ao holerite e muito mais e, para

- baixar é facil: nos celulares com Android busque

| P b 13 PlayStore pelo Portal Paineiras App e instale.
A Para iPhones acesse portal.paineiras.com.br.

Acesse também o Portal Paineiras App pelo computador: Clique aqui

Clique aqui

Perda dos Vales Alimentacao, Refeicao S—
ouSenha
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RECURSOS HUMANOS

Faca parte do Grupo Paineiras!

O que vocé acha do iP? Quais assuntos vocé gostaria de ler?
O que podemos melhorar? Sua opinido, sugestoes e criticas
sao importantes! Por isso, envie mensagens no

, ho e-mail
ou mande suas contribuicdes para seu supervisor. O iP nao é
sO feito para vocé, mas também por vocé!

' Jornalista Responsavel
EXp ed’ente L. C. Galvao Junior Mtb 25.492

O informativo Paineiras (IP) é uma publicacao Tel:1299771-3842

institucional mensal do Grupo Paineiras desti-

nada aos seus colaborades e clientes. Arte e diagramacao

contato@vozativacomunicacao.com.br
Comercial: Tel.: 11 3538-2145 o
Av. Dep. Castro de Carvalho, 589 - Vila Julia
CEP 08551-000 - Poa/SP

comercialprivado@paineiras.com.br

Coordenacao Geral
Eliane Lima GRUPO

Wilma Jardim i : PaiHEiraS

Voz Ativa Comunicagao
www.paineiras.com.br
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