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ESTE JORNAL E DESENVOLVIDO PARA
NOSSOS COLABORADORES E CLIENTES.

Cuidar de quem cuida:
compromisso do Grupo Paineiras

Setembro chegou e, mais uma vez, acontece o maior e mais tradicional
evento promovido por nossa empresa: a SIPAT - Semana Interna de Preven-
cdo de Acidentes do Trabalho. “Equilibrio é a melhor jogada: respeito, ética
e saude emocional” sera o tema debatido neste ano, com o objetivo de
mostrar aos colaboradores a importancia de construir, com atitudes, am-
bientes saudaveis. Nesta edicao, o iP revela detalhes da SIPAT 2025 e de
outras acdes que mostram o compromisso do Grupo Paineiras com as pes-

soas, em todos os lugares e ocasides! PAGINA 3
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Grupo Paineiras Equipe faz limpeza da Envelhe¢a com saude
participa de evento fachada da prefeitura ao optar por alimentos
hospitalar de sao Paulo naturais
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A SIPAT do Grupo Paineiras serd,

mais uma vez, um espaco para
aprender, compatrtilhar e fortalecer
vinculos, com o propdsito de promover
a conscientizacdo e o bem-estar.

Eliane Conceicao
Gerente de RH

Seguranca: cuidar de quem cuida

Em um mundo cada vez mais acelerado, onde as pressdes diarias podem
afetar nossa saude mental e fisica, é essencial que as empresas assumam
0 compromisso de promover espacos de escuta, acolhimento e empatia.
E exatamente isso que o Grupo Paineiras faz ao entender que a seguranca
no trabalho vai muito além do uso de equipamentos de protecao e da
prevencao de acidentes. Nossa empresa faz questao de estimular as rela-
¢6es humanas, ou seja, a maneira como a gente se trata, comunica e cuida
uns dos outros. Por isso, a nossa SIPAT (Semana Interna de Prevencao de
Acidentes do Trabalho) convida a refletir, neste ano, sobre respeito, ética
e saude emocional como bases de um ambiente de trabalho verdadeira-
mente seguro e saudavel. A SIPAT do Grupo Paineiras sera, mais uma vez,
um espaco para aprender, compartilhar e fortalecer vinculos, com o pro-
posito de promover a conscientizacao e o bem-estar. Para esta semana
especial foram programadas palestras, dinamicas, rodas de conversa e
outras acdes interativas que ajudarao a fortalecer nossa cultura organiza-
cional e, sobretudo, renovar nosso compromisso com o cuidado com nés
mesmos, com 0s colegas e com a missao que nos une: cuidar das pessoas.



SEGURANCA
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SIPAT estimula o equilibrio entre
respeito, ética e saude emocional

O evento promete, mais uma vez, superar as expectativas e, visando atin-

gir este objetivo, seus organizadores promoverao um movimento concre-
to na direcdo de ambientes de trabalho humanos, éticos e emocional-
mente saudaveis. Para isso, a Semana Interna de Prevencao de Acidentes
do Trabalho, promovida pela CIPA+A (Comissao Interna de Prevencao de
Acidentes e de Assédio) e o SESMT (Servico Especializado em Engenharia
de Seguranca e em Medicina do Trabalho), contara com uma série de ati-
vidades que ocorrerao no SESC Pinheiros, SPCTowers, CEE Inacio Trindade
e Secretaria do Governo Municipal de Sao Paulo. O encerramento da
SIPAT 2025 ocorrera, como em todos 0s anos, na sede do Grupo Paineiras,
na cidade de Poa. O tema da semana deste ano, “equilibrio é a melhor
jogada: respeito, ética e saude emocional’, pretende mostrar a importan-
Cia de estimular a criacao de ambientes saudaveis construidos com atitu-
des. O Grupo Paineiras conta com a participacao das equipes neste que é
o mais tradicional evento promovido para estimular a sequranca dentro e
fora dos postos de trabalho.
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Temas prometem mobilizar
participantes da SIPAT

O desequilibrio entre respeito, ética e saude emocional no ambiente de
trabalho pode gerar uma série de consequéncias negativas. No caso dos
colaboradores destacam-se o estresse e o esgotamento emocional, a
queda da autoestima e da motivacao, os conflitos com os colegas, o isola-
mento e sensacao de inseguranca e os problemas de saude. J4, quanto as
empresas, ocorre queda na produtividade, aumento de faltas e perda de
talentos, entre outras causas. Por isso, equilibrar é também prevenir e esti-
mular ambientes mais colaborativos, onde todos vivem em harmonia e
com foco no desenvolvimento sustentavel da empresa. Essa estratégia é
adotada pelo Grupo Paineiras, que entende o respeito como forma de re-
conhecer o valor de cada colaborador, independentemente da funcao ou
trajetoria. A ética é o alicerce das nossas decisdes e atitudes presentes e
futuras e a saude emocional é cuidado com aquilo que nao se vé, mas que
impacta nossa produtividade, relacdes e qualidade de vida. E por isso que
o Grupo Paineiras considera o bem-estar emocional tdao importante
quanto a seguranca fisica.
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‘ Paineiras

Desde 1986 conectando pessoas
e apresentando solugdes em
facilities.

W LIMPEZA E CONSERVAGAO DE AMBIENTES

W MANUTENCAO PREDIAL
B JARDINAGEM E CONTROLE DE PRAGAS

W PORTARIA E RECEPGAO

Grupo Paineiras participa de evento
hospitalar no Mato Grosso do Sul

Promovido no dia 7 de agosto na cidade de Campo Grande, capital do estado,
0 2° Grande Encontro Hospitalar tratou da “Gestao em Hotelaria Hospitalar,
Facilities e Controle de Infeccao’, promovendo a capacitacao, atualizacao pro-
fissional e troca de experiéncias entre especialistas e colaboradores que
atuam em instituicdes de saude sul-mato-grossenses. O Grupo Paineiras, pre-
sente no Hospital Regional de Mato Grosso do Sul, foi representado durante o
evento por nossa diretora executiva Nathalia Ueno. Durante palestra aos par-
ticipantes, ela compartilhou reflexdes e propostas sobre o tema “Historia, Evo-
lucao e Inovacao: a trajetdria da limpeza profissional no Brasil’, enriquecendo
o debate sobre aimportancia do setor de servicos especializados. O 2° Grande
Encontro Hospitalar, organizado pela HH Cuidar e Servir Consultoria em Hote-
laria Hospitalar, teve o Grupo Paineiras entre seus patrocinadores. Vale lem-
brar que nossas equipes atuam, além do hospital referéncia em atendimentos
de alta complexidade, em outros postos conquistados no Mato Grosso do Sul,
como o Laboratério Bio Clinico e a Tip Top Campo Grande.

Confira mais sobre este e outros eventos no m
Facebook do Grupo Paineiras.



https://www.facebook.com/paineirasgrupo?locale=pt_BR 
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Profissionais fazem limpeza da
fachada da Prefeitura de Sao Paulo

O servico foi prestado em agosto e envolveu profissionais continuamente
treinados e experientes, com supervisao antes, durante e apds as ativida-
des feitas pelos representantes do SESMT (Servico Especializado em En-
genharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho). A limpeza especiali-
zada do Grupo Paineiras foi realizada na fachada do Edificio Matarazzo,
considerado um marco histérico e arquitetonico localizado no Vale do
Anhangabad, junto ao Viaduto do Cha, regiao central de Sao Paulo. Para
executar o servico com eficiéncia e qualidade, nossos profissionais unem
tecnologia, sequranca e sustentabilidade, valorizando os locais onde o0s
clientes desenvolvem suas atividades. A limpeza de fachada feita pelo
Grupo Paineiras atende os mais diversos segmentos, como hospitais, in-
dustrias, centros comerciais e edificios corporativos, entre outros. Esse
processo conta com equipamentos modernos e produtos biodegradaveis
que atendem normas da ABNT (Associacao Brasileira de Normas Técnicas)
e da NR-35, que trata da sequranca no trabalho em altura.
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Confira como é facil fazer parte do Grupo Paineiras e ter a m
oportunidade de avancar no campo profissional e pessoal.



https://people.talentbrand.com.br/c/grupo-paineiras
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Voce quer envelhecer melhor?

A tendéncia agora é colocar, cada vez mais, vegetais no prato, pois a ciéncia
diz que desta forma havera mais saude, vitalidade e longevidade. Tal orienta-
cao é benéfica, uma vez que dietas ricas em vegetais, fibras e gorduras insatu-
radas sao associadas a menores chances de chegar aos 70 anos com autono-
mia e sem doencas cronicas. Ha fortes evidéncias de que padrdes alimentares
com dominancia em vegetais reduzem o risco de doencas como diabetes,
obesidade, doencas cardiovasculares e alguns tipos de cancer. Portanto,
comer mais vegetais pode ser um dos segredos para viver mais e com saude.

Lembre-se:

- Nao deixe passar o café da manha, o almoco e o jantar e inclua frutas,
legumes e verduras nas refeicoes, que sao fontes de fibras, vitaminas e
minerais.

. Prefira alimentos in natura, como arroz integral, feijao e hortalicas e nao
consuma alimentos ultraprocessados, como refrigerantes, embutidos,
biscoitos recheados e macarrao instantaneo.

- Varie os alimentos para garantir todos os nutrientes e tornar as refeicoes
mais prazerosas. Use pouco sal, acucar e gordura e beba agua regular-
mente, mesmo se nao sentir sede, especialmente entre as refeicoes.
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Comida natural: fonte de vida!

A dieta mediterranea é uma das mais estudadas quando se fala em
longevidade. Rica em vegetais, graos, castanhas e azeite, protege
de doencas cardiovasculares e metabdlicas, sobretudo no envelhe-
cimento, mas os resultados se potencializam com a abstencao da
gordura saturada, encontrada somente nos alimentos de origem
animal. Ja os alimentos vegetais sao ricos em fibras que nutrem
bactérias benéficas que favorecem a microbiota intestinal, ajudam
a reduzir inflamacdes crénicas e protegem contra doencas metabé-
licas comuns no envelhecimento. Vegetais, frutas e graos sao fontes
de compostos flavonoides, carotenoides e polifendis, antioxidantes
naturais que ajudam a reduzir o estresse oxidativo e previnem o en-
velhecimento precoce de tecidos e 6rgaos. Comida natural e varia-
da é um pilar de saude ao longo da vida. Comer mais vegetais é in-
vestir em saude e autonomia. Envelhecer com vitalidade é sim, uma
construcao diaria. Se vocé pode fazer escolhas mais conscientes
hoje, valorize esse poder! Escolha ficar saudavel!

Lucélia Rocha Carvalho — Nutricionista / CRN 45.185



NUTRICAO 9

e

Fatias gelatinadas de mamao papaya

O mamao papaia é uma fruta muito benéfica a saude e permite a melhora da
digestao e a ajuda na perda de peso. Por isso, nao é de se admirar que ele seja
tao popular. Acompanhe uma receita que vai agradar todas as idades:

Ingredientes Modo de preparar

1 mamao papaya maduro Corte a tampa do mamao, retire as se-
1 caixa de gelatina diet de limao mentes com auxilio de uma colher e
1 e % de xicara de cha de agua fervente  reserve. Prepare a gelatina dissolven-
1 e 2 de xicara de cha de agua fria do-a na agua fervente e junte a agua

fria. Coloque-a num recipiente e leve a

Esta e outras receitas fazem parte do geladeira até adquirir ponto de clara

projeto “Intervencéo Nutricional de ovo (consisténcia mole). Apoie o
Educativa: promovendo a Saude de mamao em um copo para manté-lo
Idosos com Constipagdo Intestinal em pé. Despeje a gelatina dentro do
Funcional” do Departamento de mama3o. Leve a geladeira por 4 horas.
Nutri¢do da Faculdade de Satde No momento de servir, corte em fatias.

Publica da Universidade de Sao Paulo.

Baixe o livro aqui!



https://colecoes.abcd.usp.br/fsp/files/original/bd3e225604c3689b65f95aff552d0166.pdf
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Aproveite estes beneficios para uma melhor qualidade
de vida. Clique abaixo para saber mais informacoes:

« SESC

- Porto Sequro Odontoldgico

- Faculdades UMC e Faculdade Braz Cubas
- Farmacias Drogasil e Droga Raia

- Parque Aquatico Magic City

- Parque Aquatico Thermas dos Laranjais

Clique aqui

Informacoes sobre o Vale Transporte

Trata-se de um beneficio que a empresa paga ao trabalhador

para uso exclusivo do deslocamento de casa para o trabalho

e vice-versa. Por isso, atencao:

1. Caso o colaborador opte pelo VT serao descontados 6%
do seu salario.

2. A declaracao falsa de endereco ou o uso indevido do VT
constituem falta grave.

3. E proibida a acumulacdo do beneficio do VT.

Use corretamente este direito!


https://paineiras.com.br/site/wp-content/uploads/2025/01/Convenios-Grupo-Paineiras.pdf
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Datas dos Beneficios Telefones uteis

Baixe no celular o Portal Paineiras App

Com ele vocé verifica e atualiza suas informacoes cadastrais como
endereco, telefone, exames periddicos, entre outros, evitando
problemas futuros com o FGTS e aposentadoria. O
app da acesso ao holerite e muito mais e, para
baixar é facil: nos celulares com Android busque
na PlayStore pelo Portal Paineiras App e instale.
Para iPhones acesse portal.paineiras.com.br.

Acesse também o Portal Paineiras App pelo computador: Clique aqui

Clique aqui

Perda dos Vales Alimentacao, Refeicao S—
ouSenh:


https://paineiras.com.br/site/wp-content/uploads/2025/01/Convenios-Grupo-Paineiras.pdf
https://paineiras.com.br/site/wp-content/uploads/2025/01/Convenios-Grupo-Paineiras.pdf
https://portal.paineiras.com.br
https://paineiras.com.br/site/wp-content/uploads/2025/01/Convenios-Grupo-Paineiras.pdf
https://paineiras.com.br/site/wp-content/uploads/2025/01/Convenios-Grupo-Paineiras.pdf

RECURSOS HUMANOS

Faca parte do Grupo Paineiras!

O que vocé acha do iP? Quais assuntos vocé gostaria de ler?
O que podemos melhorar? Sua opinido, sugestoes e criticas
sao importantes! Por isso, envie mensagens no

, ho e-mail
ou mande suas contribuicdes para seu supervisor. O iP nao é
sO feito para vocé, mas também por vocé!

' Jornalista Responsavel
EXp ed’ente L. C. Galvao Junior Mtb 25.492

O informativo Paineiras (IP) é uma publicacdo Tel:1299771-3842

institucional mensal do Grupo Paineiras desti-

nada aos seus colaborades e clientes. Arte e diagramacao

contato@vozativacomunicacao.com.br

Comercial: Tel.: 11 3538-2145

comercialprivado@paineiras.com.br Av. Dep. Castro de Carvalho, 589 - Vila Julia

CEP 08551-000 - Poa/SP

Coordenacao Geral
Eliane Lima GRUPO

Wilma Jardim i : PaiHEiraS

Voz Ativa Comunicagao

www.paineiras.com.br
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