
Integrantes da Gestão 
2022/2023 da nova 
CIPA tomam posse

Participação
Conteúdos online 
ampliam as ações 
desenvolvidas na SIPAT

Tecnologia

ESTE INFORMATIVO É DESENVOLVIDO PARA NOSSOS COLABORADORES E CLIENTES.

Segurança
A�vidades presenciais 
mobilizam equipes nos 
postos de trabalho 

Depois de dois anos de distanciamento provocado pelo Novo Coronavírus, os colaboradores do 

Grupo Paineiras �veram a esperada oportunidade de par�cipar, de maneira presencial, da SIPAT – 

Semana Interna de Prevenção de Acidentes do Trabalho. Os encontros realizados em postos de 

trabalho da grande São Paulo e na sede da empresa, em Poá, foram marcados pelo clima de 

confraternização e alegria. As a�vidades aconteceram entre 05 a 09 de setembro e abordaram o 

tema “O impacto da tecnologia na vida social”. Aliás, o universo virtual não deixou de ser usado 

pelos organizadores da SIPAT, que disponibilizaram no canal do YouTube do Grupo Paineiras 

algumas das palestras realizadas durante a semana. A integração entre o digital e o presencial serviu 

para ampliar ainda mais o evento, que contou com a tradicional par�cipação e engajamento dos 

colaboradores. Confira a seguir mais detalhes da SIPAT 2022 nesta edição especial. página 03
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Bem-estar e vida 
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abordados nas palestras 
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O informativo Paineiras (IP) é uma
publicação inst itucional mensal do
Grupo Paineiras e é destinada  aos

seus colaboradores e clientes

Av. Dep. Castro de Carvalho, 589
Vila Júlia • cep 08551-000 • Poá/SP

Coordenação Geral
Cristiane Vasconcelos

Humberto Feitosa
Maria Aparecida Shiraishi

Comercial • Tel.: 11 3538-2145
comercialprivado@paineiras.com.br

Jornalista Responsável
L. C. Galvão Júnior Mtb 25.492

Tel.: 12 99771-3842

Fale com a gente
informativo@paineiras.com.br

ou dirija-se ao supervisor da sua unidade

Desde a primeira edição, a SIPAT – Semana Interna de Prevenção de Acidentes do Trabalho é, para o 

Grupo Paineiras, um dos principais eventos voltados à conscien�zação e mobilização de nossos 

colaboradores. Em 2022, o retorno às a�vidades presenciais depois de dois anos de ações remotas 

evidenciou mais uma vez a importância inques�onável da SIPAT. Afinal, não há sensação mais 

humana do que compar�lhar com pessoas queridas conhecimento, trabalho e afeto. Mais do que 

uma oportunidade de falar de saúde e segurança, pudemos estar juntos de novo. Rimos, nos 

abraçamos e comemoramos àquilo que é essencial: a vida! E é exatamente essa a natureza da 

SIPAT! Tudo que enfrentamos devido a pandemia do Novo Coronavírus nos mostrou que a 

prioridade deve ser sempre os momentos que vivenciamos ao lado das pessoas que nos fazem bem 

e que nos ajudam a evoluir. O Grupo Paineiras cul�va e promove este espírito comum às famílias 

que enfrentam as dificuldades em prol do bem de todos. Da sede de Poá aos mais distantes postos é 

possível constatar essa caracterís�ca que ca�va aqueles que fizeram e fazem parte de nossa 

história. É claro que os aprendizados neste período de isolamento nos fizeram melhores. 

Aprendemos, evoluímos e aprimoramos nossas a�vidades. Percebemos, ainda, que as ações 

remotas vieram para ficar, pois elas nos ajudam a buscar a excelência naquilo que fazemos. Nossa 

SIPAT é prova desse avanço, uma vez que também usamos a internet para gerar e disponibilizar 

conteúdos que se somam aos aprendizados presenciais adquiridos. Tudo isso mostra nossa força e 

que estamos preparados para encarar qualquer desafio. Que nossa união seja, permanentemente, 

o que nos impulsiona para novas vitórias!

A PALAVRA

INFORMATIVOPAINEIRAS

O retorno às atividades 
presenciais, depois de dois anos 
de ações remotas, evidenciou 
mais uma vez a importância 
inquestionável da SIPAT.
Eliane Lima
Gerente de Recursos Humanos do Grupo Paineiras



PREVENÇÃO
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RETORNA AÇÕES PRESENCIAIS

E MOBILIZA EQUIPES NOS

POSTOS DE TRABALHO

As a�vidades aconteceram entre 05 a 09 de setembro e, como ocorre 

todos os anos, contaram com uma programação especial que foi 

preparada pelas equipes de treinamento e do SESMT - Serviço 

Especializado em Engenharia de Segurança e em Medicina do 

Trabalho. Em 2022, a SIPAT abordou o tema “O impacto da tecnologia 

na vida social”, que enfa�zou a busca por um padrão de vida que 

priorize o bem-estar, a saúde e a segurança em um contexto em que as 

ferramentas tecnológicas estão cada vez mais presentes. As ações 

presenciais ocorreram em postos de trabalho da grande São Paulo e na 

sede do Grupo Paineiras, em Poá, onde foi feita a cerimônia de 

encerramento da SIPAT.



CONSCIENTIZAÇÃO

e VIDA
de bem-estar

ecnológicaL
Sintonizada com as demandas da atualidade, a Semana Interna de Prevenção de 
Acidentes no Trabalho do Grupo Paineiras tratou de assuntos que, nos úl�mos anos, 
fizeram parte de nossas ro�nas: a dependência dos recursos digitais. Cada vez mais 
presentes na vida das pessoas, computadores e celulares foram fundamentais para que 
os desafios impostos pela pandemia fossem vencidos, uma vez que permi�ram realizar 
diversos trabalhos remotos. A própria SIPAT, aliás, não deixou de acontecer na 
pandemia, migrando naquele período para o formato digital. Porém, neste ano, três 
temas tratados de forma presencial não deixaram esses assuntos de lado. “Segurança X 
Tecnologia”, “Obesidade x Tecnologia” e “Quem sou eu nesse novo mundo digital” 
foram palestras que mostraram como a vida mudou por conta dos avanços 
tecnológicos. Mostrar como é possível se adequar a essas alterações foi a estratégia dos 
palestrantes Rodolfo Santos e Lucélia Rocha Carvalho, que respec�vamente trataram 
dos assuntos. Vale lembrar que, além das palestras presenciais, houve ainda exposição 
de óculos e exame de visão nos locais onde ocorreram as a�vidades presenciais.
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CONSCIENTIZAÇÃO



EVOLUÇÃO

Um dos aprendizados adquiridos nestes anos foi o uso da internet como meio de 

divulgação das diversas ações que envolvem o Grupo Paineiras. A mesma situação foi 

vivida pela SIPAT 2022 que, mesmo com a retomada das a�vidades presenciais, usou as 

plataformas digitais da nossa empresa para divulgar suas palestras e outros conteúdos. 

No encerramento da semana, por exemplo, as palestras foram transmi�das em tempo 

real pelo YouTube, onde ficaram depois disponíveis para serem assis�das a qualquer 

momento. Situação semelhante foi registrada em um dos postos onde a SIPAT ocorreu 

presencialmente. Outro conteúdo disponibilizado foi um vídeo sobre primeiros-

socorros, no qual a técnica de enfermagem Deise Medina ensina como proceder em 

situações que envolvem crianças, como os engasgos e sangramentos pelo nariz, dentre 

outras informações.
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Para conferir o conteúdo da SIPAT 2022 acesse: h�ps://www.youtube.com/GrupoPaineiras

amplia atividades e oferece conteúdo online

Sipat
2022

Cipa
Sesmt

Online

https://www.youtube.com/GrupoPaineiras


ENCERRAMENTO

Como é tradição, o encerramento da Semana Interna de Prevenção de Acidentes no 

Trabalho do Grupo Paineiras ocorreu nas dependências da sede, em Poá. Desta vez, 

contudo, ainda foi usado o auditório do Rotary Club, que fica ao lado do prédio de nossa 

empresa. A medida permi�u a presença de um número expressivo de par�cipantes que 

foram recepcionados, na sede, por um café de manhã marcado pela confraternização 

entre todos. Após as palestras e o almoço, aqueles que es�veram presentes visitaram 

exposições de óculos e perfumes. Os tradicionais sorteios também aconteceram e neste 

ano, além dos brindes, os par�cipantes concorreram a massagens realizadas na sede. 

Além das palestras sobre segurança, obesidade e tecnologia, a SIPAT contou com a 

apresentação da personagem “Valquiria” interpretada pelo ator Ricardo Almeida que, 

de forma diver�da, falou sobre mo�vação. Dinâmicas e brincadeiras também 

integraram as equipes, que se envolveram em cada ação.
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Atividades na sede de Poá �nalizam 
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ENGAJAMENTO

O úl�mo ato da SIPAT foi a posse dos integrantes da CIPA – 
Comissão Interna de Prevenção de Acidentes. Formada por 
representantes indicados pelo empregador e por 
colaboradores eleitos pelo voto direto dos colegas de 
trabalho, a comissão atua na prevenção de acidentes, 
verificando condições e aspectos que afetam à saúde e a 
segurança do trabalhador nos postos de trabalho. Trata-se 
de uma a�vidade incen�vada pelo Grupo Paineiras, uma 
vez que tem o propósito de mobilizar seus profissionais       
a atuarem de forma conjunta e con�nua na prevenção      
de acidentes e na melhoria da qualidade do ambiente       
de trabalho. Essas ações visam também levar a 
conscien�zação para outros espaços, como os locais de 
moradia ou de lazer, uma vez que segurança e saúde não se 
restringem aos postos de trabalho, mas a qualquer situação 
e lugar onde a prevenção sempre fará a diferença. Parabéns 
e sucesso à gestão 2022/2023 da CIPA do Grupo Paineiras!

CIPA
integrantes da
POSSE DOS

ENCERRA A
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O que diz nossa cliente
“A Paineiras é nossa parceira há muitos anos, salvo engano, desde 
que tomei posse em 2010 na subprefeitura. Desde sempre 
contamos com o profissionalismo e a dedicação dos meus colegas 
de trabalho e parceiros, como costumo chamar os colaboradores 
que estão no dia a dia conosco. O atendimento à demanda é sempre 
prontamente cumprido. Durante a pandemia �vemos muitos 
obstáculos que só foram ultrapassados com a parceria de longa data 
que já havíamos firmado. As exigências frené�cas de limpeza foram 
atendidas pelos meus colegas com cuidado e dedicação. Juntos 
pudemos promover um espaço seguro para quem não podia 
permanecer em teletrabalho. Para atendimento integral do serviço 
contratado contamos com uma equipe muito grande: a Bárbara, 
que nos auxilia com a desinse�zação, controle de pragas e limpeza de caixa d'água; o Marcos, com a 
limpeza dos vidros externos; os técnicos de segurança do trabalho, que acompanham os serviços; o 
Roberto, mediando tudo isso com empenho. Sim, trato assim pelo nome porque estamos sempre juntos 
na resolução dos problemas de execução contratual. A Rosi e o Fabiano fazem a parte administra�va e 
suportam às cobranças da burocracia. As encarregadas que �ve a oportunidade de trabalhar ombro a 
ombro desde que assumi a Supervisão de Administração: Eliane, Adriana, Jane e a atual Patrícia sempre 
foram muito preocupadas em atender todos os nossos anseios com sua equipe nota 10. São muitas 
histórias que construímos diariamente com todo o pessoal da Paineiras, sempre com profissionalismo e 
re�dão”. Edilaine de Albuquerque - Supervisora de Adm. e Suprimentos

NOSSA GENTE, NOSSOS PARCEIROS

Formada pelos distritos de Ermelino Matarazzo e Ponte Rasa, na Zona Leste de São Paulo, a 
região sob responsabilidade da subprefeitura tem pouco mais de 200 mil habitantes. O prédio 
onde está instalado o órgão público recebe diariamente um considerável número de munícipes 
que vão à procura dos diversos serviços oferecidos no local. Para deixar cada ambiente limpo e 
higienizado, o Grupo Paineiras conta com uma equipe dedicada, que oferece diariamente o 
melhor àqueles que trabalham na subprefeitura ou que visitam o local. Uma das ações dos 
profissionais é atuar de maneira unida, com foco na segurança e na qualidade do trabalho, 
sempre feito seguindo às normas operacionais de nossa empresa e do cliente.

EQUIPE ATUA COM 
DETERMINAÇÃO NA
SUBPREFEITURA DE
ERMELINO
MATARAZZO

Para saber mais informações sobre a Subprefeitura de Ermelino Matarazzo acesse:

h�ps://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/subprefeituras/ermelino_matarazzo/

https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/subprefeituras/ermelino_matarazzo/


NOSSA GENTE
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!Orgho de ser Paeiras
“Sou encarregada e trabalho na empresa há 10 anos. Uma vez, olhando a construção do prédio 
do Centro Cultural da Cidade Tiradentes, disse para mim: um dia vou trabalhar nesse local. Foi 
quando descobri que eles estavam pegando currículo e a empresa que iria assumir a limpeza era 
a Paineiras. Entrei na empresa e �quei lá três anos como auxiliar de limpeza, depois fui promovida 
a encarregada. Conquistei e aprendi muito nestes anos. Sou grata por tudo!” Patricia Alves

“Vai fazer 32 anos que eu entrei na Paineiras. Não tenho o que falar: é uma �rma muito boa, 
que nos oferece os benefícios legais; é muito boa para pagar. Agradeço ao Nosso Senhor e a 
Paineiras. Se ela não fosse uma �rma boa a gente não estava nela até agora. O pessoal trata 

a gente bem e sou feliz aqui. Agradeço a Deus por tudo”. Damiana Feitosa

“Sou colaboradora do Grupo Paineiras desde o dia 08 de dezembro de 2014. Eu trabalho na 
área da limpeza desde que ingressei e sou grata por tudo que conquistei dentro da empresa. 
Temos uma equipe muito boa e sempre estamos atentas em atender bem nossos clientes.” 
Edna Sandes

Desde que entrei no Grupo Paineiras, no dia 08 de novembro de 2010, eu só tenho 
palavras para agradecer. A empresa já me bene�ciou muito e só existem agradecimentos 

de minha parte. Até hoje continuo trabalhando na Paineiras com a mesma gratidão.” 
Maria José de França

“Entrei no Grupo Paineiras no dia 11 de julho de 2017 e, desde então, sempre venho 
tendo a oportunidade de aprender muito na empresa. Só tenho que agradecer a Paineiras 
por tudo que ela tem proporcionado neste tempo em que estou aqui. Obrigado!” 
Josias Araújo Correa
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Novembro
2022

Datas
dos BenefíciosSPTrans – 156

Cartão BOM – 0800 771 1800

Sodexo – 3003-5083 (Capital e Região)
0800 728 5083 (Outras Cidades)

Benefício Social Familiar
0800 773 3738 

Você já instalou o aplicativo
Portal Paineiras App em seu celular?

CONVÊNIOS PAINEIRAS Todos estes convênios abaixo, mantidos com a Paineiras, estão à sua disposição.
Usufrua destes benefícios para uma melhor qualidade de vida.

Baixe o App Univers PBM e aproveite 
descontos a partir de 15% 
em diversos medicamentos. 
Para mais detalhes fale 
com seu supervisor 
ou encarregado. 

Farmácias Drogasil e Droga Raia

Faculdades UMC e Braz Cubas
Mogi das Cruzes, SP
Para mais informações sobre descontos 
nas mensalidades dos cursos superiores 
entre em contato com o RH da Paineiras

Entre em contato com seu supervisor
para saber mais sobre o convênio.

Porto Seguro Odontológico

Conheça o novo plano. Para aderir 
faça seu cadastro acessando 
https://app.totalpass.com.br/#/register/paineiras 

Academias Total Pass

Informações: (11) 4746 5800 ou
no site www.magiccity.com.br

Parque Aquático Magic City

Mais informações no site
https://www.sescsp.org.br

SESC Parque Aquático
Thermas dos Laranjais
Mais informações ligue no telefone
(17) 3281 8015 (horário comercial) ou 
acesse  https://www.termas.com.br

Com ele você verifi ca se suas informações cadastrais estão atualizadas, como endereço,
telefone, exames periódicos, entre outros, evitando assim problemas futuros com FGTS 
e aposentadoria. O app ainda dá acesso ao seu holerite e muito mais. Para ter o aplicativo 
é muito fácil: acesse o PlayStore (Android) em seu celular, busque por Portal Paineiras 
App, baixe e instale. Para usuários IOS (iPhone) acesse o site: portal.paineiras.com.br

Pagamento de Salário – 04/11
Pagamento de VR – 04/11
Pagamento de VT – 18/11
Pagamento de VA – 18/11
1ª parcela do 13º – 30/11

INFORMATIVOPAINEIRAS

RECURSOS HUMANOS

O que você acha do nosso jornal? Quais assuntos você gostaria de ler nele? O que podemos fazer para melhorar o conteúdo? Precisamos muito de sua opinião, 
sugestões e críticas. Envie uma mensagem para galvaojr@uol.com.br ou informativo@paineiras.com.br e, se desejar, mande contribuições por intermédio de 
seu supervisor. O informativo Paineiras não é só feito para você, mas também por você!

O informativo Paineiras pode f icar ainda mais com a sua cara.

Informação sobre acidentes de trabalho Em caso de acidente ou mal-estar avise seu Supervisor ou ligue para 0800 722 3288

Quem recebe até R$1.655,98 tem direito a R$ 56,47. Os documentos necessários ao recebimento são: Certidão de 
Nascimento, CPF, Carteirinha de Vacina (Crianças de 0 a 6 anos) e Comprovante Escolar (Crianças de 7 a 14 anos) atualizados 
todo mês de Novembro ou quando necessário. Quem ganha acima deste valor não tem direito ao Salário Família.

SALÁRIO FAMÍLIA 2022!

ATENÇÃO

O colaborador deve retirar o cartão  
“Bilhete Único” diretamente em um 
posto habilitado pela SPTrans. Se você 
perdeu o cartão entre em contato com 
a Paineiras para pegar o número deste 
bilhete e ligue para 156, na SPTrans, 
ou então vá até uma loja credenciada 
para cancelar o Bilhete Único. Depois 
do cancelamento, assim que retirar o 
novo cartão, informe a Paineiras o 
novo número dele para pagamento da 
próxima recarga do Vale Transporte.

Mudança de local para
retirada do Bilhete Único

Em qualquer uma dessas situações é 
preciso que o colaborador entre em 
contato com a Sodexo para fazer uma 
nova solicitação.

Perda dos
Vales Alimentação,
Refeição ou Senha

AGORA VOCÊ
PODE IMPRIMIR

O HOLERITE

http://portal.paineiras.com.br
http://portal.paineiras.com.br
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