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RECURSOS HUMANOS

Atencao para mudancas
0 VT — SPTrans Bilhete Unico

ValeTrang
w

A emissao do cartao VT - Vale
Transporte da SPtrans foi alterada.
Agora, a solicitacdo da primeira via
do cartdo néao € mais enviada para
a Paineiras. Isso significa que o
colaborador devera ir até um posto
da SPtrans para fazer a solicitagao
do beneficio. O mesmo ocorre com
0s colaboradores que alegam nao
saber se tem ou se perderam o
cartdo. O site da SPTRANS informa
que é possivel fazer o cadastro via
online, pelo computador. Para isso
€ preciso ter os numeros do seu RG,

Telefones
Uteis

SPTrans - 156

Cartao BOM - 0800-7711800
Sodexo - 4003-3167
Beneficio Social

Familiar — 0800 773 3738

CPF e CEP residencial. E preciso
também ter uma foto digitalizada no
tamanho 3x4 recente e em padréo
de documento. Em seguida deve-se
preencher os dados solicitados,
enviar um arquivo eletrénico com
uma foto 3 x 4 recente em padrao
de documento, escolher uma es-
tampa para seu cartéo e o local onde
deseja retira-lo. Por fim, leia e
concorde com o Termo de Ciéncia e
Adeséo e responda a uma pesquisa
de perfil socioecondmico. O cadastro
sera concluido apods a aprovacao da
foto. Vocé pode consultar a situacao
de seu pedido acessando seu
cadastro e clicando na opcéao “Meus
Cartbes”. Para mais informacoes

Datas
Beneficios

Salario - 06/01/17

Vale Refeicao — 06/01/17
Vale Trasnporte — 10/01/17
Vale Alimentacao - 20/01/17

consulte o site:
www.bilheteunico.sptrans.com.b
r/cadastro.aspx

Aplicativo para
celular oferece
informacoes
sobre
VAe VR

A Sodexo, empresa que emite os Vale
Alimentacao — VA e Vale Refeicao —
VR criou um aplicativo para celular
pelo qual é possivel obter informacoes
sobre esses beneficios, como o saldo
disponivel e os descontos em
estabelecimentos. O aplicativo Sodexo
Club esta disponivel no App Store ou
no Google Play. Mais informacdes em
www.sodexoclub.com.br

Lembre-se: No caso de ocorrer a
perda do VA, VR ou da senha é
preciso que o colaborador entre em
contato com a Sodexo para fazer
uma nova solicitagao.

O que vocé acha do nosso jornal? Quais assuntos vocé gostaria de ler nele? O que podemos fazer para

Ajude a fazer
0 novo iP

Esta é uma publicacdo institucional
mensal da Paineiras Limpeza
e Servigos Gerais Ltda.
destinada aos colaboradores da
Paineiras e seus familiares.

@ Paineiras
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Av. Dep. Castro de Carvalho, 589
cep 08551-000 - Vila Julia - Poa, SP

e Fotografia

Projeto Grafico,
Editoracao e llustracao

Paulo Schmidt

melhorar o conteudo? Precisamos muito de sua opinido, sugestées e criticas. Envie uma mensagem para
galvaojr@uol.com.br ou informativo@paineiras.com.br ou, se desejar, mande contribuigées por intermédio
de seu supervisor. O Informativo Paineiras nao é so feito para vocé, mas também por vocé!

Jornalista Responsavel

L.C. Galvdo Junior MTb 25.492
Tel.: 12 9 9771 3842 - galvaojr@uol.com.br

Fale com a gente
informativo@paineiras.com. br
ou dirija-se ao supervisor da sua unidade

www.paineiras.com.br

Tel.: 12 9 9771 8695

Coordenacao Geral ps@psestudio.com.br

Cristiane Vasconcelos
Eliane Lima

Rodolfo Maia

Departamento

Comercial
Tel.: 11 3538 2145 - Fax: 3538 2110
comercialprivado@paingiras.com.br

Impressao e Tiragem
Resolugdo Gréfica / 2.700 exemplares
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‘ DESAFIO ANTITABAGISMO

Paineiras conclui com éxito
acoes contra o fumo

Apo6s um ano de muito trabalho
chega ao final a Campanha Anti-
tabagismo. Neste periodo, impor-
tantes acbes como palestras e
caminhadas foram promovidas
visando conscientizar os cola-
boradores sobre os perigos do
cigarro e de varios outros produtos
derivados do tabaco. A luta contra

o tabagismo também aconteceu na
pagina da Paineiras no Facebook,
onde foram publicadas informacgdes
sobre os maleficios do cigarro e
sobre as a¢des que mobilizaram os
colaboradores neste ano. iP também
participou ativamente da campanha
trazendo, neste espaco, matérias e
textos sobre as consequéncias

nocivas do fumo a saude. Os tra-
balhos realizados geraram bons
resultados, motivando diversos
colaboradores a deixarem o vicio.
Ha, inclusive, quem deixou de fumar
estimulado pela Campanha Anti-
tabagismo. Acompanhe a seguir uma
entrevista feita com um colega que
comemora seis sem cigarro:

Parar de fumar: o presente de

aniversario de Wilson

Wilson Roberto Silva Laurindo
completa, neste més, 51 anos de
vida. Porém, durante 31 anos, o
limpador de vidros da Paineiras
conviveu com um habito nocivo: o
consumo de cigarros. “Eu achava
bonito ficar soltando fumaca. A
curiosidade me levou ao vicio”, disse
o colaborador, que comecou a fumar
com pouco mais de 17 anos. “No
inicio eu fumava quase dois macgos
por dia. Com o tempo eu reduzi um
pouco por causa do preco do cigarro
e, depois, devido ao servico. Nao
dava tempo para fumar porque eu
trabalhava como cobrador de 6nibus.
Porém, eu fumava nos intervalos”,
relatou Wilson, que trabalha na
Paineiras ha 7 anos.

Livrar-se do tabagismo era uma meta
do colaborador. “Tentei substituir o
cigarro por balas. Mas percebi que
estava trocando um mal pelo outro”,
disse o colaborador, que buscou na
espiritualidade a saida para o
problema. “Pedi a Deus para

conseguir essa vitéria. Foi entédo que
surgiu a oportunidade de assistir a
palestra da campanha antitabagismo

Visite, curta e compartilhe a pagina da Paineiras no Facebook:

da Paineiras”. Ele relata que, no dia
do evento, tinha comprado um maco
de cigarros logo pela manhé, que
nao foi consumido. “Depois que
soube na palestra do que era feito
cigarro vi que fumava um veneno.
Entao decidi nao fumar”, completou
Wilson.

Desde que deixou o cigarro, 0
colaborador afirma que passou a viver
uma nova etapa. Além de se alimentar
melhor e preservar a saude, o
limpador de vidros notou que o fumo
néo fazia mais parte de sua histéria.
“Hoje o cheiro do cigarro é algo que
me irrita. Sinto como se eu tivesse
alguma alergia. Estou bem melhor
agora, pois tenho outra vida”, finalizou.

Wilson deixou de fumar
motivado pela campanha
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antitabagismo

Paineiras
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www.facebook.com/paineiras.servicos
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TREINAMENTOS

Atividades promovem
a formacao de profissionais
para atuacao em portarias

A capacitagao foi ministrada pelo
supervisor Sérgio no dia 24 de
setembro, sendo voltada aos
colaboradores que atendem o posto
Inovapack, em Itaquaquecetuba.
Dentre os assuntos tratados na ocasigo
destacaram-se a postura e o
comportamento dos profissionais, o
cumprimento das regras internas da

empresa, como nao utilizar aparelho
celular durante o expediente de
trabalho; e as técnicas de atendimento
aos clientes internos e externos. Outro
assunto que foi abordado no
treinamento tratou da apresentacéo
pessoal dos colaboradores que séo
responsaveis pela area de portaria do
posto.

Colaboradores presentes no curso de portaria

0 diferencial dos
profissionais que atuam
em portarias

Receber o publico com educacéao, rapi-
dez e simpatia é apenas um dos diversos
requisitos exigidos daqueles que atuam
na prestagéo de servicos de controle de
acesso, como portaria e recepcao. Para
a Paineiras, esses profissionais também
necessitam ter calma, bom senso,
eficiéncia e conhecimentos em segu-
ranca e informatica para atuar de
maneira completa. Os profissionais em
portaria representam o “cartao de visitas”
dos locais onde eles trabalham e, por
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isso, devem estar sempre atentos aos
procedimentos que estimulam o bom
relacionamento social. Capacitacées
frequentes garantem a qualidade e a
melhoria continua dos servicos prestados
pelos colaboradores da Paineiras,
independente da area onde atuam. Trata-
se de uma condicédo extensiva aos
porteiros, que sao facilmente identi-
ficados por manterem sempre a cordi-
alidade com as pessoas atendidas por
eles.

INTEGRACAO

Boas-vindas e muito sucesso
para os novos colaboradores
da Paineiras!

1 DE SETEMBRO '
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PAINEIRAS EM ACAO

Equipe de colaboradores que atua no Parque da Juventude ?

Parque da Juventude

conta com profissionais
qualificados

Situado no bairro de Santana, na zona norte de Sao Paulo,
a area publica tem cerca de 240 mil metros quadrados por
onde passam pouco mais de 200 mil pessoas todos os
meses. Empenhada em oferecer sempre o melhor servico,
uma equipe de profissionais da Paineiras cuida com
dedicacao e empenho da limpeza e higienizacéo das areas
externas, dos banheiros e do prédio administrativo do Parque
da Juventude. A atenc&o da equipe para os minimos detalhes
visa atender as expectativas dos clientes, bem como oferecer
conforto e bem-estar aos frequentadores do parque. Para
atingir esse objetivo, os colaboradores estdo atentos as
normas relativas a seguranca e qualidade, visando a melhoria
continua das atividades.

Conheca o Parque da Juventude
de Sao Paulo

Inaugurado em 2003, o Parque da Juventude ocupa o espago
antes usado pela Casa de Detencdo do Carandiru. O local é
administrado desde 2012 pela Secretaria de Estado do Meio
Ambiente, por intermédio da Coordenadoria de Parques Urbanos
— CPU. Além de contar com uma ampla area verde, o parque
mantém um complexo cultural e recreativo voltado ao esporte,
lazer e turismo, com playground, academia ao ar livre, quadras
poliesportivas, pista da skate, de patins e de corrida. Os visitantes
também dispdem de lanchonete, bebedouros e banheiros
adaptados para portadores de deficiéncia. O parque fica ao lado
da estacdo do Carandiru do Metrd e funciona todos os dias da
semana: a drea verde fica aberta das 6 as 18 horas e a drea
esportiva funciona das 6 as 22 horas. O atendimento e
funcionamento da administracdo esté disponivel de segunda a
sexta, das 8 as 18 horas.

Mais informag0es: www.parquedajuventude.sp.gov.br
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0 que diz
nosso cliente

Os servigos prestados pela equipe da Paineiras é acompanhado por
Cicero Domingos, diretor do parque da Juventude. De acordo com
ele, as atividades sdo bem avaliadas por aqueles que trabalham no
parque ou que usam o espago para lazer. “0 pessoal elogia a limpeza,
inclusive a feita nos banheiros. Nao hd reclamagdo. A equipe é muito
boa”, relatou Cicero. Helder Augusto Bottecchia, oficial administrativo
do parque, também confere atentamente, todos os dias, as atividades
desenvolvidas pelos colaboradores. Na avaliagdo do cliente, o servigo
tem sido prestado dentro das expectativas. “As dreas do parque
estdo sempre cobertas pela equipe, que é bem solicita. O que
pedimos, 0s colaboradores atendem. A supervisao
também estd sempre presente”,
concluiu Helder.

i "‘%
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Clientes em companhia da encarregada da Paineiras

“ Palavra da nossa gente ,,

“Entrei na Paineiras como auxiliar de limpeza e cinco meses
depois me tornei encarregada. Gosto do meu trabalho e conto
com uma boa equipe, que € muito prestativa.”

Fabiana Alves Ribeiro - Encarregada

8 anos de Paineiras

“O dia a dia de trabalho é muito bom. Faz quatro meses que
estou no posto e estou gostando daqui. A gente vai se adequando
ao servico e a equipe, que foi receptiva comigo.”

Carlos Henrique Resende - Auxiliar de limpeza

8 anos de Paineiras

“Acho bem legal trabalhar no parque. O pessoal da Paineiras
me ajuda e aconselha bastante. Eles estdao sempre dispostos a
nos ensinar e a tirar duvidas. 1sso ajuda a gente a crescer.”
Thamirys Aparecida da Silva - Menor aprendiz de limpeza
2 meses de Paineiras
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ESPECIAL

Inclusao Soc_ial:
Um compromisso
da Paineiras

Responsabilidade Social. Esse é o
motivo que leva a Paineiras a inserir
pessoas com algum tipo de deficiéncia
no mercado de trabalho. A empresa
n&o encara a inclusao social como uma
atitude que visa atender apenas
aspectos legais, mas como uma
oportunidade de estimular as
potencialidades das pessoas,
independente de possiveis limitacdes
que elas possam ter.

E por isso que a Paineiras participa
ativamente de importantes acées
inclusivas, como a promovida no dia
21 de setembro pelo Siemaco -
Sindicato dos Trabalhadores em
Empresas de Prestacao de Servicos
de Asseio e Conservacéao e Limpeza
Urbana de Sao Paulo. No evento,
realizado na capital paulista, a
Paineiras atuou juntamente com outras

30 empresas do setor no processo de
selecdo e recrutamento de pessoas
com deficiéncia. De acordo com o
sindicato, mais de 600 cadastros foram
feitos naquela ocasiao.

Eliane Lima e Rodolfo Maia, do setor
de Recursos Humanos da Paineiras,
estiveram presente ao evento. Eles
entrevistaram diversos candidatos
interessados em ocupar vagas
administrativas e operacionais na
empresa. “Foi uma iniciativa valida que
nos ajudou a ampliar nosso banco de
dados de candidatos que podem
participar de futuras selecbes”,
explicou Eliane. “O Dia D concentrou,
no mesmo espaco e dia, um grande
numero de interessados em participar
do processo de selecdo. Foi uma acéo
inclusiva e mobilizadora”, completou
Rodolfo.

Oportumdade de mostrar eficiéncia

O evento promovido pelo Siemaco possibilitou a inclusdo de vérios trabalhadores,
como Rita Fernandes de Jesus Martins de Sousa. Deficiente auditiva, ela foi
entrevistada no “Dia D” pelos profissionais de RH da Paineiras e passou por
todas as fases de selecado até ser contratada. Hoje ela atua na subprefeitura de
Ermelino Matarazzo e alega estar feliz com a oportunidade dada pela empresa.
“Foi meu esposo que recebeu a noticia de que eu iria ser contratada. Quando
ele me disse fiquei muito feliz. Ndo via a hora de fazer o exame admissional”,
afirmou Rita, que ha bastante tempo procurava emprego. “Estava desempregada
desde fevereiro. E maravilhoso quando uma empresa se disponibiliza a contratar
pessoas com deficiéncia”, disse Rita, que completou: “Muitos deficientes tém
condicao de trabalhar. Nao da para ficar em casa e ficar depressivo. O trabalho
faz a gente se sentir incluido na sociedade”.

Paineiras da prémio para quem participar da inclusao social

Vocé sabia que os colaboradores que indicam uma pessoa com deficiéncia para trabalhar na Paineiras podem
ser premiados? Se esse candidato for contratado e permanecer trabalhando durante o periodo de experiéncia
de 3 meses, quem o indicou recebera R$ 300. Agora, se esse contratado permanecer mais 3 meses apos a
experiéncia, o colaborador que fez a indicacéo ganhara mais R$ 300. Participe dessa iniciativa e indique uma
pessoa com deficiéncia para trabalhar na Paineiras!



JOGO DOS 7 ERROS

A arvore enfeitada para o Natal é um dos
principais simbolos deste periodo de
festividades. Sinos, flores e a estrela indicam
o nascimento de Jesus Cristo, que veio ao
mundo para pregar a paz, 0 amor € a unido
entre as pessoas. As imagens nesta pagina
revelam esse espirito natalino. Entretanto,
observe bem: uma das fotos tem 7 erros.
Encontre-os!

CACA-PALAVRAS PPNPSJFGSEWQAUJKECUJFGRE
| |  KFEE+E+DADPEFMPLVOHRASBLC
Mais um ano esta prestes a terminar. Muita p
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expressam o desejo de um ano z
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O salpicdo é uma das receitas mais tradicionais do Natal. Existem inimeras variagdes
desse prato que tem esse nome porque ele é salpicado, na maioria das receitas, por

batata palha. Frutas como abacaxi, cereja, maca verde e uva passa fazem parte dos

ingredientes do salpicédo, que na hora da ceia é servido como salada. Acompanhe, a

seguir, uma tradicional receita de salpicao de frango, barata e facil de fazer:

wwee  Salpicdo de Natal

1 peito de frango

1 lata de ervilha Cozinhe o peito de frango e desfie, colocando-o em um recipiente.
1 cebola Em seguida acrescente o palmito picadinho, o milho, a cenoura
1 pacote de 200 gramas de batata palha ralada, a ervilha, a maca cortada em cubinhos, o abacaxi cortado
1 vidro de 500 gramas de maionese em cubinhos, a uva-passa, a azeitona picadinha, a cebola picada
2 cenouras cruas e raladas e os talos de salsdo picado. Mexa tudo muito bem e depois
2 macgas sem casca cortadas em cubinho salpique o prato com a batata palha. Novamente mexa os
5 talos de salséo ingredientes junto com a maionese. O salpicdo pode ser decorado
100 gramas de azeitonas com as frutas usadas na receita ou entdo com um pouco mais
100 gramas de uva-passa sem semente de batata palha por cima.
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| 1 lata de milho verde |
I 1 vidro de palmito Modo de Preparo |
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ATA COMEMORATIVA

O mundo festeja no final deste més
seu principal evento religioso: o Natal.
Comemorado no dia 25, a data faz
referéncia ao nascimento de Jesus
Cristo, a figura central do Cristianismo.
Trata-se de um evento que, segundo
registros histoéricos, ja era celebrado no
ano de 336 apds 0 nascimento de
Cristo. A histéria da humanidade, alias,
€ marcada pelos eventos ocorridos
antes e depois do nascimento, na
cidade de Nazaré, na antiga palestina,
desse jovem que teve como missao
pregar 0 amor ao proximo.

‘ VOCE E O FOTOGRAFO!

c‘l L

O Natal tornou-se, com o decorrer dos
séculos, um evento mundial que reune
as familias em torno desse espirito de
fraternidade e de paz decorrente da
mensagem transmitida por Cristo. Ha,
contudo, quem se esqueca desse
propoésito e utilize a data para o
consumo desenfreado, tendo apenas
como motivo a troca de presentes € a
promocao de festas regadas a muita
comida e bebida.

Mais do que um acontecimento
religioso, o Natal chama a atencéo da
humanidade para o legado deixado por
Jesus Cristo — 0 amor entre as pessoas.

<

A Biblia, principal livro cristao, registra
em Jo&o, no capitulo 13, versiculo 34,
0 novo mandamento daquele que foi
chamado filho de Deus: “amai-vos uns
a0s outros como eu vos tenho amado”.
Essa mensagem, que tem mais de dois
mil anos, continua atual e necessaria.
Ela revela o verdadeiro sentido do Natal:
0 amor. Que todos compreendam esse
sentido e que prevaleca, nos lares, a
paz de Cristo.

Um Feliz Natal a todos!

Este espaco foi criado para mostrar lugares,
cenas e flagrantes que fazem parte de seu
cotidiano. Precisamos de sua ajuda! Envie

fotos digitais que vocé captou com sua
maquina fotografica ou celular.

PARTICIPE!
Envie suas fotos para galvaojr@uol.com.br
ou para informativo@paineiras.com.br

Atencao: No e-mail, cologue seu nome e
0 posto onde vocé trabalha. Faca tambéem
uma breve identificacdo dos locais e das
cenas existentes nas fotos. As imagens
digitais cedidas devem ter boa resolucéo.

O colaborador Fabio Indcio, que atua como Técnico em Segurancga do Trabalho,
nos encaminhou essa linda imagem captada numa estrada proxima a Aragatuba,
interior do estado de Sao Paulo. O belo por do sol revela o fim de mais um dia
de trabalho e anuncia o inicio de um novo periodo. Assim como nos mostra
a foto enviada por Fabio, desejamos a todos 0s amigos da Paineiras um final
de 2016 com muita luz e que o inicio de 2017 seja ainda mais radiante.

A Paineiras deseja a todos um excelente Ano Novo!
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